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= Conformément 3 la Ioi du 27 jui~ 1921 telle que mod fiéa par la loi du 2 mai 2002, au cours de la réunion
=] susmentionnée réunissant au moins deux tiers des membres, il 2 é1é décidé, aux majorilés spécizies enoncées
= car 1a i de modifier les statuts pour les adaptar aux modifications 18gales et d'adoptgr un nouveau texte
_g ntégral gui se présente comme suit :
$ Titre | Danomination el s-ége social
5 Article 1 : L'association est dénommée " Sewvice de Coordination ces Soins 4 Domicile de la Ville de
c Charerpi
é Article 2 : Le sigge social est établi en Belgique, dans Varrondissement juciciare de Charlerai. Il est
\ actueligment établi .
o
g Titre Il Le but social
N Artide 3 : L association a pour but de premouvorr la collaboration de I'ensemble des d.spensateurs de soins
o (médecins, infirmier {ares), kinésithérapeutes et travailleurs sociaux , aides familiales, aides seniors, etc) pour
Q permettre de traiter 4 demicila, dans des conditions de securité médicalaes garantias, les personnes dont I' élat
8 physique ou meanta. est altéré de manidre temporaire ou parmanente 2t qui subissent Lne diminution
1 d'auignomie telle qu'! convienl de leur procurer une aice efficace pour permettre leur mantien 3 domicila,
g lorsque san entourage familial ne peut {ui assurer.
= Elle peut préter son concours et s'interesser a loute acliviié similaire a4 son objet. Ele peut faire loutes les
7] ooérations se ratlachant cirectement ou indirectement 4 son objet. Ele peul aussi créer et gérer wout service cu
b= toute institution poursuivant I'odjel de I'assoc aticn. Le ferrilotre couvert est ta zane du SISD. la 2one du Cerce
5 des Médecins Géneraistas de la région de Charleroi (FAGC).
w
K Titre 11, Les membres effectifs
u"’, Article 4 : L'association est ccmposée de membres effectifs.
o Les nouveaux membres effectifs sont toutes personnes privées cu des personnes moreles de droit public cu
) privé issues du mande professionnel médico-sacial.
m Les admissiors de nouvgaux membres sant décidées souverainement par le censeil d'admin stration. Le
b ccnseil c'administration statue en fonction de 1a législation en vigeur.
= La décisior du consail dadministrat:on est sans appel el ne dait pas étre motivée. Elle est pontée 3 ia
= connaissance du cancdidat par lettre crdinaire.
< Article 5: Le nomYre des membres effectils est illimité. I ne peut &tre infensur & six.
5 Article G : Seuls las mempres effeclifs jouissent de la plénitude das droits accordés aux associts pac la loi e
g les présents statuts.
= Artizle 7 . Les membres effectifs peuvent se relirer 3 tout moment de 'asscciation gn adressant leur
el démission par écrit au consell d'administration. L'exclusion d'un membre nz peut Blre pronorces que par
'assemblée géndrate 3 la majorité des deux tiers des voix des personnes présentes et représentées Le conser
d'administration peut suspendre, jusqua la décision de l'assemblée gendrale ies membres qut se seraien
rendus coupables dinfraction grave aux staiuls cu aux (Qis,
Peuvenl &ire exclus, les membres ayant commis un acte contraire 3 'honneur, ayant gravement compromis
les inléréts de rassociation ou m'ayant pas respecté les staluts et/ou le réglement d'ordre inlérieur.
Peut éte repute deémissionnaire le membre gui n'assiste pas ov qui ne se fait pas représante” a trois
assemblées ganéraies consécutives
Le conseil d'adm nistration constate que la membre es* réputé démissionnaire.
© Mertionner sur 1a dernigre page cu Volei B Au rectg  Nom et gualile cu rotase nstrumentant cu e 13 PErsanne oy Les Lersonnes

ayan! pouvorr de (eprasenter I'assotizhion ou la fondatizn a Tégard des ters
Au vorso : Norm et signaiure
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Article 8 : Le consail d'administration tient au siégge de Fassociation un registre da membres. Ce registre
reprend &g nom, prénoms et damicila des mambres, ou lorsquil s'agt d'une personne rmorale, 1a cénomination
sociale, la forme furidicue et I'adresse du siege social. En cutre, loules les decisiors d'admission, de dérission
ou d'exclusion des membres sont inscriles dans ce registra par les soins du conseil d'aumiisiration endéans
les huit jours da la connaissance cue e conseil a eue de la déacision.

Le membre coniresicne cans le registre la mention de son admission. Cetle signature enugine son
adhésian aux présents statuts, au réglement d ordre intérieur ainsi gu'aux décicions prises par I'associalion.

Aricle § . Tout membre effeciif peut consulter, au siége de l'association, les documents complables. le
registreé cgs membres ainsi gue les proces-verbaux et décsions de lassemblée générale. du consei
d'administration, du délégué a la gestion journali€ére ou de tout mandataire agissant au sein et pour le comple
de I'associaton. La demande doit étre adresseée préalablement par écrit au consel o administrat.on et preciser
le ou les documents auxquels le membre souhaite avoir accés. Les partes conviennent d'ure date ou lg
membre peul preadre connaissance des documents souhaités, cette date devant se situer dans le dalai d'un
mois & dater de Ia réception de la demande par te président du conseil d'administration.

Article 10 © Tout membre demissionnaire ou exclu, ainsi que leurs héritiers n'ort aucun droit sur le fonds
socia: de I'association. lls ne peuven! réclame: ou requérsir ni re.evé, ni redcition de campte, ni apposition de
scellés, niinventaires, ni le remboursement des colisalions versées.

Titre IV, Les membres adhérents

Aficle 11 - Sont membres adhérents, las personnes qui scuhaitent aider ou participer aux activiiés de
I'assaciation et qui s'engagent 4 en respecter ies slatuts et les décisions prises confarmament a ceux-ci.

Les membres adhérents sont considérés ccmma des tiers, laur responsabilité personnelie ne peut donz étre
engagée pour des actes accomplis par I'asscciation.

Arice 12 : Les membres adhérents re panicipent pas aux assemblées générales. 1ls peuvenl néanmoins
prendre conna.ssance des décisions prises par fassemblée generaa.

Articie 13 : Toute persponne qui desire devenr membre adhérent adressa une demance ecrile au consail
d'admiristration. Les admissions de nouveaux membres sont décidées souverainement par le cansail
d'admirisitation.

La décision du corse! d'administration est sans appel et ne doi: pes étre motivéa. Elle est portée & la
conraissance cu candidat par leitre ordinarre.

Article 14 : Les membras adhérenis peuvent s2 retirer a tout moment de l'associgtion en adressant leu”
dém ssion par écnt au conseit d administration.

Peuvent étre exclus, les membres ayanl ommis un acte contraire a I'honneur, ayant gravemen: compromis
les intéréls ce I'association ou n'eyant pas respecié les statuls etiou e réglement d'ordre intérieu:.

L'exclusion d'un membre adhérent peut étre proncncée par le conseil d'administration.

Peut étre réepulé démisstonnaire le membre qui ne paie pas les cotisalions gui lui incombent. Le ccnsail
d'administration constale que le membre adnérent es! démissionnane.

Titre V. Les colisations
Adicla 15 - Les membres ne sont astreinls a aucun droit d'entrée, ri & aucune cctisation. lls apportent a
Fassociation le conccurs de leurs capzcitds el de leur dévouement.

Titre V1. Le fonctionnement de 'assemblée générale

Adicle 16 : _"assembléa générale est composée de tous les membres effactifs. Elle est présidee par le
orésident du consail ¢’ administration ou, an cas d'empéchemant da celui-2i, par un administrater désigné a cet
efiet par le conseil d’administratian.

Article 17 : L'assemblée générale s2 réunit au meins ung fais par an dans la courant du premier semestre
de l'annéa ¢ vi:e. Une assemblée générale extraardinaire peut étre réunie a toul moment par dec sicn du conseil
d'administration, soit & l2 demande de celur-ci, sait & ta demzande d'un cirquidme des membres

Article 18 ; L'assemblée générale es: convoquee par te conseit d administration par lettre ordinaire confiee &
la poste ou remise de la main a la man ou par courniel au moins huit jours avant la dawa de Fassemblés. La
convocation contient Pordre du jour. Toule proposition signée par un virgtigme des membres doit élre portéa &
l'ordre du jaur.

Article 19 : Chaque membre effectif a le droit ¢’'assister 3 l'assemblée générale. i peut se fawe représenter
par un aulre membre porteur d'une procuration écrite diment signée. Chaque rembre re peut &tre poreur
que de deux procurations.

Article 20 Tous les membres ont un droit de vola éga! & I'assemblée générale. Toute personne qui a un
irférét ooposé a celui de fassociation ne peut participer aux délibérat.ons et au vote concernant ¢ poirt de
'ordre du igur.

Article 21 : Les résolutions sont prises 4 la majorité s mpe des voix des membres présen's el représantés,
sauf dans le cas cu it en est décideé autrement dans la 1ol cu les présenis statuls.

Les voles nuls. blancs ainst que les abstantions na sont pas pns en comptes pou- [e ca.cu' des majcrités,
En cas de panté ce voix. ceile du président ou de Fadministrateur qun le remplace est prépordérante.

Article 22 . L'assemblée ne peu: delibérer valablement que sur les points inscrits & l'ordre du jour,
Exceplionnallement, un point non inscrl & l'ordre du jour peut 2lre délibéré & conciticn que la moitié des
membres soient préseris ou représentés & 1assemblée générale et que deux liers dentre eux acceptent
d'inscrire ¢e point & | ordre du jour.

Article 23 : L'assembtée générale ne peut valzblement détbére sur les mocifications aux statuls gue si les
modifications sont expliciternent indiguées dans fa convocation et si 'assemblée réunit au moins les deux tiers
des membres, qulils soient présents ou représeniés. Aucune mcdification ne peut étre adoptée qu'a 1a majoritd
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des deux tiers des voix des membres présemts ou représentés Toutefois, la mocificatian qJi porte sul le ou les
buts en vue desquels 'mssocialion esl constituée, ne peut étre adoptée gqu'a la majorité des quatre cinquiémes
des voix des membres présenls pu représentes. S: les deux tiers des membres ne sonl pas présents ou
représentés & la premigre réunion. il peut #re convoqué une seconda 1éunion cui pourra délibérer valablement,
quel cue sot ie nombre des membres présents ou représeniés et adapter les mod fications aux majarités
précitées La seconde réunion re peut élre tenue mains ¢e 15 jours aprés la premiere réunian. L'assemblée
géndrale ne pewl prononcer sur la dissolution da l'associaton que dans ‘es mémes condiions cue ceiles
relatives a 1a modification du ou des bu's de l'associaticn.

Article 24 : Les deécisions ge I'assemblée générale sont corsignees dans un registre des procés-verbaux.
Les procés-verbaux sort rédigés par le secrétaire du conseil d'agministration cu, en cas d'empéchement, par
un autre administrateur désigne a cet effet par te consell d'administration, lls sont signés gar le président et l2
secrétaire el conservés dans un registre au sigge social da l'associatan. Tou! membre peut consuller ces
procés-verbaux rmais sans déplacement du registre. Toul tiers justiant d'ua int@rét {2git me ceul demander des
exiraits des proces-verbaux signés par le président ou par un autrg administrateur.

Article 25 © Toute modif cation aux statuts doit étre déposée au grefte du tnbunal de commerce du leu du
sidge da I'assoc ation. |l en est da méme ce toute nomination, démission, cu révocation d'adm mstrateur

Titre V¢1 1 es pouvoirs a 'assemolee genérale

Artic'e 25 © L'assemblée geénérala esl le couvorr souverain de fassociation. Elle possede les pouvoirs qui lui
sont expressément conférés par la |oi, les présents statuls ou le réglement c’ordre ntérieur.

Les attributicns de Iassemolée gendrale comportant I2 dro.t de modifier les stawits, d'exc ure un membre, de
prononcer la dissolution volontaire de l'association ou la transformation de celle-ci en finak'd socale de
nommer e de révoquar les adrunistrataurs de ~ommer et révecuer les comrssaires et de fixer feur
rémurération lorsque celle-ci est prévue, d'aporouver annuellement les comptes et budget. d'octroyer la
décharge aux administrateurs.

Titre VIII. La composition du conset d administration

Anicle 27 : L'association es: gérée par un conseail d'acmitistratior. composé de mimmym 3 membres.

Toutefois, $i seules ‘rois personnes sont membres de asscciation, le conseil dadministration n'est
composé que de deux persennes. Le nombre dadministateurs doit en lout cas loujours étre inféreur au
nompre de personnes membres de 'association.

Les membres du conseil d'admin stration. choisis parmi les membres effeclifs aprés un appel de
candidalures. sont nommeés par I'assemblée ganérale a la ma.orité absclue ces voix des persannes presentes
el représentées et par vote secret. Le mandat d’'admin sirateur est ce trois ans. | se termine 2 1a date de la
rrcisieme assemblée gendrale ordinaire qui suit celle qui I'a cés gné comme administiateur. L'administrateur
sortant est réeligible.

Aricle 28 © Les acministrateurs exercent laur fonction gratutement Tcoutefois les fras exposés dans
raccomplissement de teur mission pourror étre rembourses. La fonction d’administraleur ou d'administraleur
déléque peut dtre rémunérée. Dans ce cas, le Conseil d'Agmimisiration fixera le montant des remungraticns qui
seront accordées.

Article 29 : Les administrateurs ne contracien:. en raison de leur fonclion, aucune obligaticn personnella et
ne sont responsables, vis-a-v s da 'assoc:ation, gue de I'exécutian de leur mandat.

Articte 30 © Tout administreleur qui veul démissionner dot signifier sa démussion par ecrl au canseil
dJadministration. £n cas de vacance d'un mandat. un administrateur peut étre nommé a titre provispire par
lassemblée génarale. Il achéve dans ce cas le mandat ce Fadministrataur quiil remplace.

Titre 1X. Le forcticnnement du consell d'administration

Article 31 : Le conseil désigne an son sein wn président qui doit ooligatoirement étre un médecin généraliste
issu de ta FAGC (Fedératior: des Assaciptions de Medacing Géneéralistes de la région de Charleroi), ce quatre
vice-présidents {dort deux issus du secteur privé et daux cu secteur public), un secrétaire et un iéserer, gui
en composen! 'e Comité de Gestion. e président est chargéd notamment de convoquer et de présider le
conseall dadministration.

Le secréltaire esl notamment chargé de rédiger les proces-verbaux, de veiller a la conservation des
documents. Le secrétaire tient le registre des membras, y inscrit les modifications &t veslle & déposar la mise &
jour au greffe du tribunal de commerce dans le mois de la date anniversaire du depdl das statuls. | procéde aux
autres depdts obligatoires au greffe du tribunal de commerce.

Le résarier st notamment chargéd de |a terue des comples, de la déclarat:on a lirmpdt. des formalités pour
Vacquiiement de |a taxe sur le patrimeine et de la TV A

En cas d'empéchamert temporaire du présicent, ses fonctions sont assumées par le vige-président ou par
l= plus 40é des administrateurs présants.

Article 32 : Les membres du conseil peuvent se faire représentar par un autre aami~isirateur porteur d'une
procuration écrite et dimeri s gnée. Un admi~isirateur ne pewt étre pontaur due de deux procurations.

Article 33 : Le ¢conseil dalinére valablement si la moitié des administzaleurs sorl présents ou représentés.

Ardicle 34 - Les décisions du conseil sont prises 4 [a majorité simple des vorx das adminisirateurs présents et
représentés. Les votes blancs, nuls ainsi que :es absentions ne sont pas pns en compta pour le calcul des
majoritds. En cas de partage de voix, cele du président cu de ladmnistratzur qui le remplace es!
prépondérante. Toul administrateur qui a un intérét opposé a celui de Passociation ne peul padiciper aux
detibgrations et gu vote sur ce point ce  ordre du jour.

Artizle 35 ¢ Le consail d administration est convoqué par le président ou, en cas dempéchemant, par un
autre admin.stralgur. Il se réunit au moirs une fois par semestre.
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La convocation au consail J'administration est envoyée par lattre ardinaire aw moing huil jours avan la date
fixée pour la réunion du ¢onseil. Elle contient I'orare du jour.

Le conseil ¢'admin stration ne délibéra que sur les ponts inscrits a 'ordre du jour. Exceptionnel:ement, u~
point non inscrit & P'ordre du jour paut &tre débattu si les deux tiers ces membres orésents et représentés
margquent leur accard,

Titre X. Les pouvoirs dévolus au conseil d'administration.

Article 36 : Le conseil d administration a 'es pouvoirs les plus étendus pour { adrministraton et la gestian de
I'assaciztion. .1 peut notamment faire et recevair tous les paiements et en exiger ou donrer gu ttance, faire et
recevoir tous dépdts, acquérs, échanges ou aliéner tous biens meubles ou immeubles ainsi que prendre et
cédar un bail méme pour plus de neuf ans;accepter et recevoir 1ous subsides el subventions privés et officiels,
accepler et recevoir tous dans el donalions, consentir el conclure tous contrats d entreprise el de vente,
contracter ous emprunts avec ou sans garantie, consentir et acceptar loules subrogations et caut:onnemens,
hypathéquer las immeubles sociaux, contracler et effectuer tous prélrs et avances, renoncer aux droits
contractuels ou réels airsi qu'a toutes garanlies réelles personnellas, donner mainlevée avant ¢u aprés
paiement, de 1outes inscnolions privilbgides cu hypolhécaires. transcriptions, saisies, ou caulres
empéchements, plaider tant en demangdant qu‘en défendant devant toule jur.diction, exécutar fous jugaments,
transiger, compromeitre.

Toutes les attributions qui ne sont pas expressément réservées par la loi, les statuts ou ie réglemant d ordre
intérieur & I'essemblée ganérala seronl exercees par le conseil d'adminisiration

Anicla 37 : Le consei d'administration nomme, soit lui-m@me, soil par mandataire, tous 'es agenis,
empioyés, et memores du personnel da lassociation et les destitue. Il détermine feur occupation et leur
traitemen:. Le conseil d’administration peut déléguer des pouvairs a un ou plusieurs administrateu's, 3 des
membres ou & des tiers. Cans ces cas, I'étendue des pouveoirs conférés €l ta durée durant laquelle (s ceuvent
&lre exerces saront précistes. la démissicn cu la révocaton d'.n zdministrateur metten: fin & tout pouveir
célégué par le conseil d'administration.

Titre X1. L'action en justice
Article 38 : Les actons judiciaires, tanl en demandant qu'en défendant soni intentées ou soulenues au nom
ce | association par te conseil d'admi~isiration.

Titre XJ1. La geshan jaurnaliére

Articta 39 . Le conseil délégue la gestion journaliére de 'association €1 la représantation affé-ente a celle-ci,
eves l'usage de la signature aférents & cetle gestion. & un ou plusieurs organe(s), composé(s) d'une ou
plusieurs personne(s), administrateur{s) ou mambre(s} du personnel. S'ils soot plusiewrs, le consel
d'admin stration détermine s%Is agissent individueliement, conjpintement ou collégialemant,

Les personnes qui cocmpoasent ¢es organes re davroo! pas justfier vis-d-vis dgs tiers d'une decision
préalable cu d une procuration du conseil d'administration.

Le mandat prenc fin aulomal:quement quand le délégué chargé de la gestion journaliére nerd sa qualité
d'administratewr ou sl n'est plus membre du persornel de FASBL. Le conseil d administration peut, 3 tout
moment et sans qu'il doive se justifier, mettre fin au rnandat conféré a la personne ou aux personnes crargéa{s)
de la gestion journaliére.

Les acles de gesiion journaliére sant ¢ceux gui ne sont que l'exécution journalidra de la ligne de conduile
decicée par le conseit d’'adm nistration et qui doivent étre réalisées réguliérement pour assurer la bonne marche
des activités déployées par 'association.

Ttre XIII. La représentatan

Arnticle 40 : Le ccns2il g'administration qui a lg pouveir de representer FASBL délégue ce pauvair a plusieurs
agministrateur(s) Le conseil d'acmirisiration détermine s'is agissent conjoiriement.

Les personnes qui composent ces organes ne devront pas justifier vis-a-vis des ters d'une déc:sion
prealasle ou d'une precuration du consell d'administration.

te mandat prend fin automatiquement quand le célégué chargé de la représentation perd sa qualité
o admimistrateur ou s'il N'est plus membre du personnel de FASBL. Le conseil peul, & toul moment et sans qu'il
doive se juslifier, meltre fin au mandat canféré a la personne ou aux personnes chargées de 13 représentation
générale de l'association.

Article 41 : L'associatian est aussi valablemant engagée par das mandalgires spéciaux et ce dans les limilgs
données a leurs mandats.

Titre XIV. Le réglament d'ordre intérieur

Article 42 : Un raglement ¢'ordre intérieur peut étre instaurd. Son acceptation ginsi que les modif cations qui
pourratent y étre appontées nacessitent une décisign da I'assemblée générale réunissant au moins ia moitié des
membres efactifs et statuant & la majorité absolua des voix des membres presents et représantes.

Titre XV. Dispasitions diversas

Article 43 . L'exercice social commence e 1er janvier sour se terminer fe 31 décembre.

Article 44 : Les comples de l'exercice écoulé, le fudgel pour l'exercice suivanl (ainsi qu'un rapport
d'activitas) seront soumis aanueliement pour approbaton a fassemblée générala. L 'assemblée génarale pour:a
désigner un ou plLsigurs commissaires, Bsscciés ou not, charges de vérifier les comptes de l'association et de
lu présenter leur rapport annuel. Elle déterminara ia durée de leur mandat.
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Arlicle 45 : En cas de dissolution de i‘essociation, [‘assemblée générale désignera le ou les tiquidataurs.
déterminera leurs pouvoirs el indicuera FaFactation a I'actif net de Vavoir social de Yassociztion. Dans tous les
cas de d'ssclution volontaire ou judiciaire, 3 quelque momant ou par quelque cause qu'ele se produise, I'actif
net de T'association dissoute sera afiecié 4 une assoc:ation ou un organ.sme similaire soursuivant le méme but

Artic @ 45 : Tout ce gui n'est pas expressément prévu dans les présants staiuts £st réglé confarmément a la
los du 27 juin 1321 régissant les associatians sans bui lucralil.

Article 47 - Le conseil désigne le président, le secrétaire, le trésorier et wn vice-président, agissan!
indivicuellement, comme persannes chargées da a gestion journaliére qui posséden: tous les pouvoirs de
gesluon et da représantalion afiérente 4 celle destion guotidienne. (is agissent en qualté <'organe
individueliemant.

Il zés gne le presiden, le secrélaire el un vice-président, agissant indwicuellement, comme personres
diszo0sant du pouveir da représenter Fassoc aticn et qui 2ossedent 12 pouvoir de représenter 'association dans
taus l2s actes juriciques et en justice. Le président, le secrétaire et Ln vice-président agissent en qualité
c'organes inciv dueitement.

Nominztions de nouveaux mambres 4 fAssemblée Générale

- Dr Luc MERCIER, médecin généralisie, rug du Temgle 40 6130 COURCELLES

N® reg nal: 580218 16938

- Mr Danigl HIRSOUX, sacrétaire du CFAS de Courceites, rue de 13 Fléchére 33 6181 GCUY-LEZ-FIETON

N® reg.nat.: 470123 02981

- Or Pigrre LARDINOIS, médecin géngéraliste, rue Vandervelds 89 6182 SOUVRET

N°®reg nat. 401128 1C767

« Mr André TRIGAUT, rue de Forriere 138 5180 COURCELLES

N reg. nat. 410312 02512

- Mme Frangoise MAKIEL:, kinésithérapeute, rue E. Vandervelde 1056 6182 SOUVRET

N® reg. nat.: 570421 12285

- Mme S. MEYVISCH, assistante scciale, rue du Faubaurg 301 6110 MONTIGNY/LE/TILLEUL représentant
le CPAS ce Charleroi

N* reg.: 681113 10837

- Mme Jacqueline MOUVET . infirmi¢re, rue du Beau Site 35 601 MARCINELLE représeiant le CPAS de
Charteroi

N°® reg.nat.: 521008 11036

- Mme Frécérique LACHAPELLE, assistanie sociale, rue du Taciturne 14 6040 JUMET représantant e
CPAS de Charleroi

N° reg. rat: 730813 368439

- Mr Bernard DALLONS, President du CPAS de Charleroi, rue du Transvaal 61 6010 COUILLET

N reg. rat: 570731 09523

- Mr Olivier JUSNIAUX, Secrétaire du CFAS de Charlero, avenue Mascaux 87 60CT MARCINELLS

N reg. nat.. 720712 11717

- Mr Denis FERON assistant social, Lieu-D.t las Maroalles 18 6530 THUIN representant 'e CPAS da
Charleroi

N reg. nat.: 501122 03164

- Mme André CE PAOLI, rue das Aiselies 20 6040 JUMET représentant le CPAS de Charlerci

N* reg. nat.: 491123 10564

Nemination d2 nouveaux mermbres au Conseil dAdministration

- Dr Luz MERCIER, meédecin généraliste, rue du Templa 40 6180 COURCELLES

N® reg. nat. 580218 16938

- Mr Daniel HIRSCUX, secrétaire du CPAS da Courcelles, rue de ta Fléchére 33 6181 GOUY-LEZ-PIETON

N° reg.net.. 470123 02981

- Mme Anila GANCIWACH , infirmidre licenciée, Themin Vert B5/30 6540 LOBBES représentant le CPAS de
Charlergi

N* rag.nat.: 570612 33856

- Mme Jazgueline MOJVET, infirmigre, rue du Beau Site 35 6021 MARCINELLE représentant iz CPAS de
Charleroi

N* reg.nat: N° reg.nat.: 521008 11036

- Mr Qlivier JUSNIAUX, sacrétaire du CPAS de Charleroi, avenue Mascaux 87 6001 MARCINELLE

N® reg. nat.; 726712 11717

- Damis FERON, assistant social, Lieu-Dil les Maroelles 18 6520 THUIN représentant Iz CPAS de Chareroi

N’ reg. nat.: 601122 03164

Démissicn a FAssemblée Générala et au Conseit dAdministration
- Mma Christine MO'TIEZ, rue de la Flaniére 41 6043 RANSART
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Régerve Volat B - Sune
" au Extrait du precés-verdal da I'Assemb'ée Geénérale extraordinaire du 9 décembre 2009
orniteur
belge Reprise de 'agrément du CPAS de Charleroi (regroupement) a partir du 01/01/2010  Aprés I'exposeé de
! J [“ motifs dé&ja repris dans les procés-verbaux précédents et iz décision du Consei de I'Action Sociale du
S 13/11/2002, I'Assemblés Gendrale accepte o regroupement (imégral.on) avec le Centre de Cooranetion des
\/ Soins el Services a Comicila et acceple 12 rétrocessior des 40 000 eurns émanant du subside 2310 desting a

lagrément du CPAS It est oroposé que le CPAS de Charleroi sera représente a I'Assemblee Générale par 8

: essociés | A& Gancwajch, S, Meyvish, .. Mouvel, F. Lacnapeite, B. Dallons, M. Jusniaux, D. Feron et A Di Papli.

. - s sont acceptes a4 I'unanimité des membres présents et/ou représentés er gualité ce représentants dudit

; - CPAS, au maximum pour la durée de laur appartenance au CFAS.

' ) Teut changement de qualité ou d'agpartenance d'un représentant du CPAS devra étre signalé a I'ASBL de
telle sorte que 1qutes dispositicns soient prises par Assemblée Générala en vue de son remplacement omme
dit au paragraphe oréchdent. Chaque associ¢ représentant @ CPAS est titulare ces mémes droits et
obligations que tout autre associé au sein de 'Assemblée Générale.

Approuvé a l'unanirmité ces membres présents et/ou représeniés

Deésignation de daux nouveaux vice-présidents suita au Conseil d'Adm nistraticn du 12 ;anvier 2010
- Dr Jean-Pierre ROCHET, Bd Audent 5 6000 CHARLERQI

- Mme Anita GANCWAJCH, chemin Vert 85/30 6540 LOBBES

Fait & Charleroi le 12 janvier 2010 en double exemplaire.

{2—_, (Signé} Michel JACQUET, presideni

SecnETpipeE

Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad - 05/02/2010 - Annexes du Moniteur belge

Meriionnar sur la dern ére page du Volet B . Au rectog  Nown et qualilé cu rotasre instrumentan! ou de {3 perganne ou ces peIsonnes
ayan: pouvoir de représenter Fassociation ou 1a fongdatizn a I'égard des tiers

Au verso : Nom et signature



